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P「efeito MunicipaI

“lnsf/tui o PIano de Demiss香o Vo/unt訪a

no ambito da Administra師o PdbIica

DiIeta e /ndireta, dando ouflraS

p′O Videncias ”

DENIS帥UARDO AND-A, P「efeito Municipal de Santa Barba「a d’Oeste・ nO

uso de suas at「lbuIe6es legais, faz sabe「 que a Cama「a Mu=icipai ap「OVOu e eie

sanciona e p「omulga a seguinte Lei Complementa「:

Art. 1o Fica instituido o PIano de Demissao VoIuntaria =O ambito da

Administ「aeao P脚Ca Di「eta e一ndiretal Objetiva=do a 「educao das despesas do

Municip-O COm O quad「o de emp「egados.

§1O O p-ano instituido po「 esta 'ei complementa「 COmP「eende lnCentivos pa「a

pedido de demissao vo-untaria aos fu=Ciona「ios p脚COS municipais concu「Sados

que preenche「em os 「equisitos postos e que O ade「irem media=te a fo「maIizaeao de

pedido especifico, nOS termOS e P「aZOS desta Lei.

§2O Os p「ocedimentos inerentes ao PIano de Demissao instituido po「 essa

Iei compIementa「 se「aO administ「ados no ambito da Adm面stra9aO D一「eta PeIa

sec「eta「la Municipal de Administ「aeao e na Autarquia peIa Divisao de Recu「SOS

Humanos.

Art. 2O O funciona「io pt'b-ico mun-Cipal co=Cu「Sado que ade而ao Piano de

Demissao VoIunta「ia te「a di「eito ao 「ecebimento de fe「ias vencidas e nao gozadas

ate aqueIe pe「iodo, ferias p「opo「cionais e 13o sala「io p「OPOrCionaI ao numero de

meses deco「「idos ate a data da exone「aeao, aiem de out「as vantagens que fize「 jus

e de uma ve「ba indenizat6「ia de incentivo assim fixada:

I - Pa「a o funcionario com menos de um ano de vinculo com a

administ「a9aO O Va-or 'nden-Zat6「io se「a de sua 「emune「acaO menSaI pe「Cebida

muItip=cada por dois.

Il - Pa「a o funciona「io com mais de um e menos de dois anos de vincuIo

com a adminIStra9aO O VaIo「 se「a de sua 「emune「a9aO menSaI pe「Cebida

muItipIicada po「 t「合s.

Ⅲ - Pa「a o funciona「io com mais de dois e menos de t「es anos de vincuIo

請詩語O Va-or se“a de sua-‾芋eraeaO menSa- pe’Ceb’da



iV _　Para o funcion緬o com mais de t「es anos de vincuIo com a

administra9aO O Vaio「 se「a de sua 「emune「a9aO menSaI percebida muit印Cada po「

CInCO.

V　-　Pa「a o funcionario com mais de t「es anos de vincuio com a

administra9aO e mais de sessenta anos de idade o vaIo「 se「a de sua remune「a9aO

mensaI pe「cebida muitipiicada por seis.

Parag「afo dnico. O caIcuio da verba indenizat6ria 「efe「ida no “caput”

deste artigo nao c○mp「eende as ho「as ext「ao「din緬as 「ealizadas e, na hip6tese de

「emune「a?aO VariaveI, a indeniza?aO COrreSPOnde「a a media destas dos ultimos 6

(Seis) meses.

Artigo 3O A ve「ba indenizat6「ia de incentivo p「evista nesta Lei sefa paga em

Cinco parcelas mensais e em ordem cronoi6gica de 「eque「imento e onerafa dota9aO

O「eamenta「ia p「6p「Ia・

Artigo 4o As despesas deco「「entes do Piano de Demissao Voiuntaria

CO「「e「aO PO「 COnta das dotae6es o「Camenta「ias p「6p「ias constantes no o「camento

Vigente.

Artigo 5O A p「oposta ora instituida te「a vaIidade de 90 (noventa) dlaS a

COnta「 da publicacao desta Lei, POdendo este p「azo se「 p「o「rogado por iguaI e

SuCeSSivo pe「iodo atrav6s de Dec「eto peIo Pode「 Executjvo.

Artigo 6o Esta Lei entra em Vigo「 na data de sua pu胡ca9aO, 「eVOgadas as

disposIeOeS em COnrf緬o.




