LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 320 DE 07 DE ABRIL DE 2022

Poder Executivo
Prefeito Municipal

“Institui o Programa de Demisséo Voluntaria
de Aposentados no dmbito da Administrag&o
Direta e Indireta e da outras providéncias”

RAFAEL PIOVEZAN, Prefeito do Municipio de Santa Barbara d’Oeste, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Demissdo Voluntaria — PDV, no dmbito
da Administracéo Direta e Indireta do Municipio de Santa Barbara d’Oeste.

§1° O PDV compreende o conjunto de incentivos para o desligamento
voluntario de servidores dos quadros da Administragcdo Publica Municipal.

§2° A Administracdo, no estrito interesse do servigo publico, reserva-se ao
direito de néo aceitar pedidos de adesédo ao PDV.

§3° Para todos os fins, o desligamento do servidor decorrente da adeséo ao
PDV sera considerado como demissao a pedido do empregado.

§4° A adesdo ao PDV enseja a quitagdo plena e irrevogavel dos direitos
decorrentes da relagao de trabalho.

Art. 2° Podera aderir ao PDV o servidor que ja tenha tido uma progressao na
carreira, vertical ou horizontal, ou conte com ao menos um adicional de tempo de
servico.

§1° A adesao ao PDV é facultativa.
§2° Os servidores exclusivamente comissionados nao poderédo aderir ao PDV.

§3° O servidor que esteja, na data da publicagédo desta Lei, em gozo de licenga
nao remunerada a que se refere a Lei Complementar Municipal n° 147, de 14 de
dezembro de 2012, ndo podera aderir ao PDV.

Art. 3° O servidor publico interessado em aderir ao PDV devera formalizar seu
pedido mediante protocolo.

§1° O pedido de adesdo sera encaminhado para chefia imediata do servidor
interessado, a qual se manifestara sobre a conveniéncia e oportunidade do pedido.

§2° A decisao final sobre a adesédo cabera ao Secretario da Pasta ao qual o
servidor encontra-se vinculado. /
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§3° No ambito do Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste,
a decisdo final sobre a adesao do funcionario ao PDV cabera ao respectivo Diretor.

§4° O servidor que aderir ao PDV devera permanecer em efetivo exercicio até
a efetivacado da rescisédo do contrato de trabalho.

§5° A Administragdo Publica disponibilizara modelos padronizados para
requerimento da adeséao pelo servidor.

Art. 4° A ades&o ao PDV importara na concesséo dos seguintes incentivos:

| - para os servidores que ja se encontrem aposentados no momento do pedido
de adesdo e que contem com mais de 60 (sessenta) anos e menos de 70 (setenta)
anos, uma indenizagéo equivalente a seis vezes seu salario base;

Il - para os servidores que ja se encontrem aposentados no momento do
pedido de ades&o e que contem com mais de 70 anos (setenta) anos e menos de 75
(setenta e cinco anos), uma indenizagédo equivalente a sete vezes seu salario base;

[Il - para os servidores que ja se encontrem aposentados no momento do
pedido de adesdo e que contem com mais de 75 (setenta e cinco) anos, uma
indenizacao equivalente a dez vezes seu salario base;

IV - para os servidores que ndo se enquadram em nenhuma das hipé6teses dos
incisos anteriores, uma indenizagéo equivalente a cinco vezes seu salario base.

§1° Para calculo da indenizacédo, sera considerado exclusivamente o valor
atual do salario base do servidor, acrescido, se o caso, do respectivo adicional de
tempo de servigo.

§2° Para o servidor que detenha fungdo de confianga ou gratificada ou esteja
ocupando cargo em comissdo, somente sera considerado o salario base do cargo de
origem do servidor.

§3° O pagamento da indenizagdo ocorrera até o décimo dia util do més
subsequente.

§4° As indenizagbes iguais ou superiores a dez mil reais serdo pagas em até
duas parcelas e as iguais ou superiores a vinte e cinco mil reais serédo pagas em até

trés parcelas.
§5° Além da indenizacdo decorrente do PDV, a extingdo do contrato de

trabalho importara no pagamento das demais verbas rescisérias previstas em lei, na
forma da legislagao trabalhista.

Art. 5° O PDV vigorara por sessenta dias, a contar da publicagéo desta Lei,
podendo ser prorrogado, por igual periodo, através de Decreto do Poder Executivo.




Art. 6° Para os fins do disposto nessa Lei, fica o Municipio de Santa Barbara
d’Oeste autorizado a realizar a abertura das seguintes naturezas de despesa:

Orgao: Prefeitura

Unidade Orgamentaria: 02.01.03 — Encargos gerais

Funcional Programatica : 28.846.0000.0.001 — Encargos Gerais do Municipio
Natureza da despesa 3.1.90.94.00 — Indenizagdes e Restituicbes Trabalhistas
Valor : R$808.000,00 :

Orgdo : Departamento de Agua e Esgoto
Unidade Orgamentaria: 03.01.01 — Coordenadoria Administrativa
Funcional Programatica : 17.122.0002.2.352 — Despesa com Encargos e

Pessoal
Natureza da despesa 3.1.90.94.00 — Indenizag¢des e Restituicdes Trabalhistas

Valor : R$70.000,00.

Art. 7° A abertura dos créditos mencionados no artigo anterior decorrerdo da
anulacéo parcial das seguintes dotagées:

Orgao: Prefeitura

Unidade Orgamentaria: 02.01.03 — Encargos Gerais

Funcional Programatica : 28.846.0000.0.001 — Encargos Gerais do Municipio
Natureza da despesa : 4.6.90.71.00 — Principal da Divida Contratual
Resgatada

Valor : R$400.000,00.

Natureza da despesa : 9.9.99.99.00 — Reserva de Contingéncia

Valor : R$408.000,00

Orgao : Departamento de Agua e Esgoto

Unidade Orgamentaria: 03.01.01 — Coordenadoria Administrativa

Funcional Programatica : 17.122.0002.2.352 — Despesa com Encargos e
Pessoal

Natureza da despesa 3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Pessoal Civil

Valor : R$70.000,00.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Santa Barbara d’Oeste, 07 de abril de 2.022.
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